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AVVISO DI SELEZIONE DI UN ESPERTO INTERNO PER ATTIVITA’ DI PROGETTISTA

Per interventi infrastrutturali per I’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per ’apprendimento

delle competenze chiave”

CUP: C26j17000320007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola - competenze e ambienti
per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTA la nota del MIUR prot n. AOODGEFID/31748 del 25/07/2017  con la quale la Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
I’istruzione e per I’innovazione digitale — Uff. IV del Miur, ha deciso lo scorrimento della graduatoria
ed autorizzato il progetto relativo al Programma Operativo Nazionale “ Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020, proposto da questo istituto scolastico-Codice Progetto
10.8.1.A3- FESRPON-LA-2017-69, titolo del Progetto “ Apprendimento in Digitale” ed il relativo
finanziamento;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 26 settembre 2017, con la quale ¢ stato approvato il
PTOF per I’anno scolastico 2017/2018;

VISTA la delibera n. 7 del 26/09/2017 con la quale sono state approvate le variazioni di Bilancio
apportate al Programma Annuale E.F. 2017: inserimento Progetto Pon autorizzato;

RILEVATA la necessita di procedere all’individuazione tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento
della/e attivita di progettazione nell’ambito del progetto finalizzato alla realizzazione di interventi
infrastrutturali per I’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per I’apprendimento
delle competenze chiave.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
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COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento tra il personale interno alla scrivente amministrazione
di un esperto PROGETTISTA per il Progetto 10.8.1.A3 - FESRPON -LA-2017-69 da impiegare nella
progettazione per la realizzazione di interventi infrastrutturali per 1’innovazione tecnologica e laboratori di
settore e per ’apprendimento delle competenze chiave.

COMPITI DEL PROGETTISTA

— provvedere alla progettazione esecutiva del progetto

— predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico per
consentire I’indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste dai suddetti progetti;

— partecipare alla valutazione delle offerte e alla predisposizione del prospetto comparativo per
I’individuazione della ditta aggiudicatrice della fornitura;

— verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature fornite, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle
richieste nel piano degli acquisti;

— provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero rendere
necessarie;

— redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attivita svolta;

— coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile per la
Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici, procedendo,
se necessario, anche all’aggiornamento del DVR;

— collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche relative al
piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

INCOMPATIBILITA’

Le attivita di progettista sono incompatibili con quelle di collaudatore e di membro della Commissione di
gara per gli acquisti inerenti il progetto in questione.

Restano ferme le altre incompatibilita previste dalla normativa vigente, tra cui:

1. art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62);

2. art. 6-bis della Legge sul procedimento amministrativo (Legge n. 241/90);

3. art. 14, comma 4, lettera €), del vigente Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per il personale dirigente
dell’Area V.
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

L’istanza indirizzata al Dirigente scolastico dovra contenere:
- la candidatura, redatta su apposito modello allegato;
- il Curriculum Vitae in formato europeo con I’indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali possedute;
- latabella di valutazione dei titoli debitamente compilata su modello allegato
Dovra pervenire, debitamente firmata in ogni sua parte, entro le ore 13:30 del giorno 10 novembre 2017 con una
delle seguenti modalita:
- brevi manu, presso ’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica;
- Posta Elettronica Certificata all’indirizzo di questo Istituto: riic806008@pec.istruzione.it ;
- raccomandata con ricevuta A/R. Non fara fede il timbro postale di partenza, ma il protocollo con ora
di ricezione.
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CRITERI DI SELEZIONE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base
alla valutazione dei titoli, come di seguito specificato:

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTEGGI
Laurea scientifica PUNTI 10
titoli specifici afferenti la tipologia di intervento PUNTI 5 per ogni titolo posseduto
competenze informatiche PUNTI 5
esperienze lavorative nel settore PUNTI 4 per ogni incarico
conoscenza dei software applicativi per la didattica PUNTI 2

A parita di punteggio si terra conto dell’anzianita di servizio

L’esito della selezione sara pubblicato all’Albo interno alla scuola, sul sito istituzionale
www.istitutocomprensivodileonessa.it e comunicato al candidato collocato in posizione utile nella graduatoria
di merito. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

ATTRIBUZIONE DELL’ INCARICO E COMPENSO

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite stipula di contratto d’opera occasionale. L’aspirante dovra
garantire la propria disponibilita per 1’intera durata del progetto e I’attivita dovra essere prestata al di
fuori dell’orario di servizio. La remunerazione sara rapportata a compensi orari di € 17,50 omnicomprensivi,
fino al tetto massimo di € 440,00 previsti nel piano finanziario autorizzato. Sara commisurata all’attivita
effettivamente svolta e opportunamente documentata nel registro di rilevazione delle presenze. Il pagamento
avverra a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al
citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e pubblicazione sul sito Web
dell’Istituto sezione PON.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Paola TESTA)
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ALLEGATON.1

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo Statale di Leonessa

Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso di selezione interna conferimento incarico di esperto
Progettista/Collaudatore - Progetto PON FESR 2014/2020 - modulo 10.8.1 A3 - FESRPON-LA-
2017-69 Titolo progetto: “ Apprendimento in Digitale”- Azione 10.8.1. Interventi
infrastrutturali per Dinnovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per
Papprendimento delle competenze chiave”.

Il/La sottoscritto/a nato/a a

CHIEDE

di partecipare alla selezione per 1’attribuzione dell’incarico di esperto Progettista per il progetto PON FESR

2014-2014 Azione 10.8.1 - modulo 10.8.1.A3 — FESRPON — LA — 2017-69 - Titolo progetto: “ Apprendimento

in Digitale” - Azione 10.8.1. Interventi infrastrutturali per [I’innovazione tecnologica, laboratori

professionalizzanti e per I’apprendimento delle competenze chiave”.

A tal fine allega:

+ Curriculum vitae nel quale dovranno esplicitamente elencati: i titoli, le competenze e le esperienze
professionali che attribuiscono il punteggio alla candidatura;

+ Tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto progettista/collaudatore.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R.
n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle

gare di acquisto.

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 196/03
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

data

(firma del candidato)
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ALLEGATON. 2

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo Statale di Leonessa

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI ESPERTO PROGETTISTA

o Numero :
Titoli - . . . Riservato
Esperienze lavorative titoli/esperienze Valutazione Punteggio all’Ufficio
posseduti

Laurea scientifica PUNTI 10
Titoli specifici afferenti la PUNTI 5
tipologia di intervento per ogni titolo
Competenze informatiche PUNTI 5

. . PUNTI 4
Esperienze lavorative nel settore . .

per ogni incarico

Conoscenza dei software
applicativi per la didattica PUNTI 2.

TOTALE PUNTEGGIO

DATA

FIRMA
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